Sammanfattning fran halso- och
sjukvardsnamnden den 23
november 2023

Har ar en sammanfattning av nagra av de beslut som hélso- och
sjukvardsndamnden fattade vid sitt sammantrdde den 23 november 2023.
Samtliga beslut finns att ta del av i protokollet.

Vill du férdjupa dig i arendena, se handlingar och underlag till ssmmantradet

Pa sidan publiceras ocksa protokollet, nagra dagar efter sammantradet.

Manadsrapport oktober

Halso- och sjukvardsnamnden redovisar for oktober manad ett underskott mot
budget pa 107 miljoner kronor. Det innebar att den ackumulerade negativa
avvikelsen mot budget uppgar till 762 miljoner kronor efter tio manader. Under
perioden har intdkterna varit 2,9 procent lagre an féregaende ar medan
kostnaderna 6kat med 9,8 procent.

Intdkterna samlat redovisar ett underskott mot budget for perioden pa 32
miljoner kronor, varav vardintdkterna ett 6verskott pa 3 miljoner kronor.
Patientintdkter och tandvardsintékter redovisar fortsatt stora underskott.

Kostnaderna redovisar ett ackumulerat underskott mot budget som uppgar till
totalt 729 miljoner kronor. Storst avvikelse aterfinns inom personalkostnader dar
underskottet mot budget uppgar till 479 miljoner kronor. Kostnaderna for
personal jamfort med foregaende har 6kat med 10,7 procent, en kostnadsdkning
som till viss del kan forklaras av 16netillagg och hogre sociala avgifter 2023

Produktionskostnaderna och kostnader for kopt utomlansvard fortsatter redovisa
stora underskott.

Hélso- och sjukvardsndamnden har beslutat att informationen &r delgiven.

Uppfoljning av inférandet av framtidens vardinformationsstod -
FVIS-programmet

Manadsrapporten for FVIS-programmet for oktober 2023 innehaller en
lagesrapport, information om riskbilden, prognos och budget.
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https://meetingsplus.vll.se/committees/halso-och-sjukvardsnamnden/mote-2023-11-23

Oktober innebar en fortsatt rod riskbild i och med leverantdrens férseningar.
Cambio Health Care Systems AB har inte lyckats leverera de delar som utlovats
enligt gemensamt éverenskommen tidplan vad géller det nya
vardinformationssystemet Cosmic. Detta trots att de nio regioner som ingar i
Sussa gjort vad man kunnat for att tidplanen ska hallas. Tidpunkterna for
inforande i regionerna kommer att behdva justeras vilket kraver hantering och
dialog kring konsekvenserna.

Halso- och sjukvardsnamnden har beslutat att informationen &r delgiven.

Upphandling av diabetestekniska hjalpmedel

Regionen star infor en ny avtalsperiod och upphandling kring diabetestekniska
hjalpmedel. Halso- och sjukvardsndmnden har beslutat att faststalla
upphandlingsunderlaget. Avtalet ska innefatta samtliga diabetesspecifika
forbrukningsvaror och diabetestekniska hjalpmedel. Vardet uppskattas till 260
miljoner kronor for en avtalsperiod om fyra ar.

Diabetestekniska hjalpmedel behovs till patienter med diabetes sa att de dagligen
ska kunna skota sin egenvard. Egenvarden ar en central del av diabetesvarden for
att minska risken for senare diabeteskomplikationer samt forebygga akuta
komplikationer som lagt eller hogt blodsocker.

Rekommendation om minskad anvandning av hyrbemanning i
regionens verksamheter

Halso- och sjukvardsnamnden rekommenderar till regionstyrelsen att besluta om
att folja Sveriges kommuner och regioners (SKR) rekommendation om kraftigt
minska hyrbemanningen, anpassad till varje regions férutsattningar. Region
Vasterbotten ska genom detta verka for att kraftigt minska anvandningen av
hyrbemanning i regionens verksamheter.

SKR ser att den betydande 6kningen av inhyrd personal inom regionerna under de
senaste aren har fatt stora negativa foljder. Det paverkar méjligheten till
langsiktigt hallbara verksamheter med kontinuitet for patienterna, sdker vard och
standig utveckling. Okad anvandning av hyrbemanning resulterar ocksd i hégre
vardkostnader for regionerna. Darfor har SKR i samarbete med alla regioner htagit
fram gemensamma atgarder for att sakra bemanningen och forbattra
arbetsmiljon for medarbetarna.

Att minska hyrbemanningen kan pa kort sikt medféra viss férsamring av
tillgdngligheten for vissa omraden.

Granskning av administrativa rutiner vid Barn- och
ungdomscentrum ar 2023

Revisorerna har granskat Vid féljsamhet av administrativa rutiner vid Barn- och
ungdomscentrum (BUC) och hittat brister:

e Behdrigheter till journalsystemet NCS cross var inte avslutade for 6 av 14
medarbetare som inte langre arbetade kvar pa basenheten.
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e Behdrigheter att attestera i personal- och I6nesystemet Visma var inte
avslutade for 2 medarbetare som inte langre arbetade kvar pa
basenheten.

e 7,22 procent av basenhetens leverantorsfakturor var betalda efter
betaldatum.

e 33 procent av basenhetens resor utanfor lanet var inte bestallt med
upphandlad resebyra.

e 9 av 50 fakturor saknade korrekt underlag.

e Endast 4 av 41 reserakningar och friskvardsbidrag saknade korrekt
underlag.

e 10 av 36 |6nelistor saknade signatur av behorig chef.

e Basenheten hade under granskningsperioden i snitt 685 osignerade
anteckningar som oversteg tidsgransen pa 14 dagar, vilket motsvarade
2,85 procent. Under samma tidsperiod var medelvardet for regionens
ovriga sjukvardsverksamheter 7,11 procent.

e Basenheten saknar en lokal patientsdkerhetssamordnare.

Barn- och ungdomscentrum har upprattat ett yttrande dar man beskriver vilka
atgarder man har och planerar genomféra med anledning av revisionens
granskning.

Halso- och sjukvardsnamnden har faststallt yttrandet och ger hélso- och
sjukvardsdirektoren i uppdrag att starka internkontrollen av de identifierade
bristerna som rapporten pekat pa och ska aterrapporteras arligen.

Elektronisk tillgang till barns uppgifter inom hélso- och
sjukvarden

Region Vasterbotten har fatt mojlighet att kommentera en promemoria/rapport
som ror elektronisk tillgang till barns uppgifter inom halso-, och sjukvarden och
tandvarden.

Av regionens svar framgar att:

e Region Vasterbotten stéller sig i huvudsak bakom forslagen som framfors i
promemorian.

e Dagens regler att vardnadshavare och barn ej har direktatkomst till
barnets uppgifter via Journalen pa 1177.se fran det ar barnet fyller 13 ar
fram till det fyller 16, har inneburit manga problem pa olika satt. Det ar
bra att tydliggtra barnets respektive vardnadshavarens elektroniska
tillgang till barns uppgifter.

e De l6sningsforslag som presenteras kraver bland annat en del utbildning
for halso- och sjukvardspersonal rérande kunskaper kring
sekretessprovning, risk- och mognadsbedomningar, vardsystemens
tekniska férutsattningar och sa vidare.

e Vardgivarna behoéver fa vagledning av lagstiftaren i till exempel hur
beddmningar av sekretessfragor ska ga till och vem som ansvarar for att
sparra uppgifter och underratta E-halsomyndigheten.
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For att enkelt sparra uppgifter i vardsystemen behover
vardsystemsleverantorernas ansvar for utveckling av anvandbara
vardsystem ocksa tydligt framga i lagstiftningen. Krangliga och ej for
vardpersonalen anvandbara vardsystem genererar merarbete och
frustration, som tar tid fran det patientnara arbetet.
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